Program konferencji

w zespole pracownikéw.

15 maja 2024 r. Centrum Kreatywnosci Targowa 56 / Warszawa

9.30-10.00 Rejestracja Gosci

10.00 - 10.10 Przywitanie Gosci. Wprowadzenie do tematu konferencji
- Katarzyna Montgomery;

10.10-10.20 Wystgpienie Goscia Specjalnego konferencji - tukasz Krason Sekretarz Stanu,
Petnomocnik Rzadu do Spraw Osdb Niepetnosprawnych;

10.20-10.30 Pracodawcy a osoby z niepetnosprawnosciami na rynku pracy. Perspektywa
pracodawcéw - Cezary Gizka, Wiceprezes BCC, Kanclerz Lozy
Warszawskiej BCC;

10.30-10.50 Dlaczego nie zatrudniamy? Co nas blokuje? Jaka jest sita stereotypéw na
rynku? Porzué¢my stereotypy, znajdziemy pracownika. O czym trzeba wiedzie¢
zatrudniajgc osobe niepetnosprawng - Ewa Rzodkiewicz Dyrektorka Lozy
Warszawskiej Business Centre Club;

10.50-11.30 Zatrudniam i wychodzi mi to. Panel dyskusyjny, w ktérym wezmga udziat
pracodawcy zatrudniajgcy osoby z niepetnosprawnoscig. Andrzej Szymonek —
Pakar Service; Antonio Carvelli — GE Group, Andrzej Waszkowski — Citytech
Sp. z 0.0.; Robert Wojniak — Qulineo Adam Gozdzicki Sp.K.; Maksymilian
Lewandowski - Clever Investment P. S.A.;

11.30-12.05 Przerwa

12.05-12.15 Rynek pracy otwarty dla wszystkich - przedstawiciel
m.st. Warszawy;

12.15-12.50 Roznorodne zespoty sitg kazidej organizacji. Korzysci finansowe oraz
instrumenty wsparcia przy zatrudnianiu 0sbb

z niepetnosprawnosciami. Anna Wandzel, Dyrektora Mazowieckiego Oddziatu
PFRON. Beata Tryc, Kierownik Dziatu Obstugi Oséb Niepetnosprawnych UP;

12.50-13.05 Czy jestesmy gotowi na rdéinorodno$¢? Zbadaj sie zanim zaczniesz
wprowadzaé zmiany. O tym jak sprawdzi¢ organizacje czy jest gotowa na
zmiany - Marta Kozakowska-Kedzierska, Openbility

13.05-13.20 Technologie wspierajgce prace osdb z niepetnosprawnosciami wystgpienie
przedstawiciela firmy Microsoft;
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Projekt pilotazowy - Réznorodnos¢ jako strategia biznesowa. Osoby
niepetnosprawne w zespole pracownikdéw — o projekcie opowiedzg Monika
Fedorczuk - Dyrektor Urzedu Pracy
m.st. Warszawy, Ewa Rzodkiewicz - Dyrektorka Lozy Warszawskiej Business
Centre Club; Tomasz Szklarski - Prezes Zarzadu, , Feel Comfort”, Sp. z 0.0.;
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